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Von A bis Z - fiir Sie da.

Wir suchen zum néachstmdéglichen Zeitpunkt am Standort Wiesbaden fir das Dezernat IV/Wi 41.1
"Grundwasser, Bodenschutz" eine / einen

Ingenieurin / Ingenieur (Bachelor)

in einem technischen bzw. naturwissenschaftlichen Studiengang, bevorzugt Bauingenieurwesen
oder Umwelttechnik

Von Arbeitsschutz Giber Grundwasser bis Zooaufsicht. Die Aufgaben der Regierungsprésidien sind so vielfaltig wie
das tagliche Miteinander. Dabei werden unterschiedlichste Interessen aus &ffentlicher, sozialer, 6kologischer und
wirtschaftlicher Sicht berlcksichtigt. Damit diese Leistungen fur die Menschen, die Umwelt und die Wirtschaft im
Regierungsbezirk Darmstadt weiterhin engagiert und zuverlassig erbracht werden, brauchen wir Sie!

Was Sie erwartet Was Sie mitbringen

> Sie sind fur die Erteilung der Zulassung und Beteiligung > Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Bachelor-
von Wasserrechten fir Grundwasserentnahmen zur Studium, das den o. g. Anforderungen entspricht.
offentlichen Trinkwasserversorgung zustéandig > Kenntnisse im Wasserrecht, insbesondere

> Sie legen RisikomanagementmaBnahmen nach § 15 Wasserhaushaltsgesetz (WHG) und Hessisches
TrinkwEGV fest Wassergesetz (HWG), sind von Vorteil

> Sie verfassen Stellungnahmen bei Genehmigungs- > Entscheidungs- und Durchsetzungsfahigkeit und
verfahren anderer Beh6rden zu Belangen des Sorgfaltigkeit
Grundwasserschutzes > Eine gute mindliche und schriftliche

Ausdrucksfdhigkeit in deutscher Sprache sowie
AuBendiensttauglichkeit werden vorausgesetzt.
> Fahrerlaubnis der Klasse B ist erforderlich.

Was wir bieten

> Gute Rahmenbedingungen: Sicherer, unbefristeter Arbeits > Besoldung/Eingruppierung: Die Einstellung erfolgt in
platz mit 30 Urlaubstagen, Gleitzeit von 6 bis 20 Uhr fir eine  der Entgeltgruppe 10 TV-H. Einschlagige und nachge-

familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung, vielfaltigen wiesene Berufserfahrung kann beriicksichtigt werden.
Formen der Teilzeitbeschaftigung, mobile Arbeitsmdglich- Die spatere Ubernahme in das Beamtenverhéltnis ist
keiten sowie ein gutes Betriebsklima. bei Vorliegen der Voraussetzungen méglich.
Eine gute Einarbeitung ist gewéahrleistet. Einversetzungen von anderen Behérden sind bis zur

> Aufstiegs- und Entwicklungsméglichkeiten: Besoldungsgruppe A 11 HBesG mdglich.
Es bestehen gute Beférderungs- und Héhergruppierungs- > Sonstige Benefits: Ein Landesticket, das zur kostenfreien
moglichkeiten sowie vielfaltige Fortbildungsangebote im Nutzung des gesamten OPNVs in ganz Hessen berech-
Rahmen unserer Inhouse-Seminare. tigt, vielfdltige Angebote zur Gesundheitsférderung,

vermbgenswirksame Leistungen und vieles mehr.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich hier Gber unser neues Karriereportal bis zum 12. Juni 2025.
Alternativ kénnen Sie lhre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, vollstandiges Schul- und
Studienabschlusszeugnis sowie ggf. Arbeitszeugnissen) per Mail an christine.woelfelschneider@rpda.hessen.de schicken.
Bitte geben Sie dabei die Kennziffer E 400 an. Bei Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Herrn Dr.
Ziegelmayer, Telefon 0611 /3309 2106.

Die Behorde strebt eine Erhdhung des Frauenanteils in allen Bereichen und Positionen an, in denen Frauen
unterreprésentiert sind. Frauen sind deshalb besonders aufgefordert sich zu bewerben.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Das Land Hessen ist Mitglied in der ,Charta der Vielfalt”. Der Umsetzung dieser Ziele fihlen wir uns ‘ .
verpflichtet, insbesondere sprechen wir Menschen jeglichen Geschlechts an. i @
Weitere Informationen Uber das Bewerbungsverfahren sowie Gber das Regierungsprésidium Darmstadt \J

erhalten Sie unter https://rp-darmstadt.hessen.de.
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